
 REJOIGNEZ-NOUS !  

  

 www.archer.fr 

 

Le Groupe Archer est un acteur engagé dans le secteur de l’économie 

Sociale et Solidaire (ESS) depuis plus de 35 ans en Drôme - Ardèche. 

Spécialisé dans l’Insertion par l’Activité Economique et mobilisé dans le 

développement économique du territoire, le Groupe Archer s’est diversifié 

dans de nombreux domaines d’activités tels que le transport de personnes, 

le nettoyage, la sous-traitance industrielle, l’entretien des espaces verts, la 

fabrication de chaussures, l’intérim, etc. Chaque mois, le Groupe Archer 

emploie plus de 1000 salariés au travers d’une centaine de métiers. 

 

Nous recrutons actuellement un(e)  

Encadrant technique d’insertion Nettoyage. 

 

Missions et responsabilités 

Sous la responsabilité du coordinateur, vous encadrerez des équipes nettoyage auprès de 

nos clients sur Romans (entreprises, collectivités) et alentours.  

Vous managerez des équipes d’agents d’entretien en CDDI (contrats à durée déterminée 

d’insertion) avec entrées et sorties régulières sur des chantiers du soir entre 16h00 et 21h00. 

Vous participerez à des temps de travail avec les autres encadrants d’activités du groupe.  

Nos chantiers sont sur Romans et jusqu’à 15km alentours (Rovaltain, Clérieux, Bourg de 

Péage…) 

 

 Volet Production Service :  

 Vous mettez en œuvre les équipes quotidiennement  

 Vous gérer les fiches de postes, affichages, classeurs produits et outils d’émargement 

sur chaque lieu  

 Vous accueillez les nouveaux salariés, les formez aux postes, transmettez les gestes  

 Vous effectuez des contrôles qualité  

 Vous gérez l’équipe et les conflits  

 Vous êtes responsable de la sécurité, des délais et de la qualité  

 Vous assurez les prestations le cas échéant 

 

 

 Volet logistique :  

 Vous transmettez au coordinateur les besoin d’achats de fournitures, matériels, 

consommables, vêtements de travail et EPI 

 Vous gérez la logistique associée (réception de commandes sur site)  

 



  
  

  www.archer.fr 

 Volet RH et administratif : 

 Vous faites remonter à la chargée d’accompagnement les besoins en formation 

 Vous fournissez aux services concernés les éléments permettant de réaliser les payes 

(tenue à jour de relevés d’heures) et la facturation 

 
 

Profil recherché 

Vous avez déjà encadré du personnel  

Diplôme ou expérience en nettoyage souhaités 

 

Conditions liées au poste 

Type de contrat : CDI - temps partiel 25h00 hebdo 

Lieu de travail : Romans  

Horaires : Amplitude horaire du lundi au vendredi 16h00-21h00 

Date de début : Poste à pourvoir dès que possible 

Salaire :  1966€ brut/mois base temps plein 

Véhicule de service 

 

Pour postuler merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation)  

sur formationrh@archer.fr 

 

mailto:formationrh@archer.fr

